COACHING - JOBCOACHING ARBEITSMARKT

Integrations-
begleitungin
den ersten

Arbeitsmarkt

Fir Personen mit Fluchthintergrund ist der berufliche
Einstieg haufig mit besonderen Herausforderungen
verbunden. Im Jobcoaching erstellen sie einen
individuellen Arbeitsintegrationsplan fiir den ersten
Arbeitsmarkt. Gezielte Fordermassnahmen

begleiten die Umsetzung und erleichtern den
Einstieg.

Ziele

e einen Arbeitsintegrationsplan erstellen und umsetzen
¢ Arbeitsmarktfahigkeit steigern
* Arbeitsstelle finden

Zielgruppe

* Anerkannte Fliichtlinge (Ausweis B), vorlaufig aufgenomm-
ene Fliichtlinge und vorlaufig aufgenommene Personen
(Ausweis F), Schutzbediirftige (Ausweis S) mit Wohnsitz im
Kanton Zrich

* Deutschkenntnisse ab A2

Kontakt

Livio Ruegg
livio.rueegg@win.ch
052 267 56 26

Arbeitsintegration Winterthur
Sulzerallee 2, 8403 Winterthur

052 267 56 70 | arbeitsintegration@win.ch
stadt.winterthur.ch/arbeitsintegration

Fir Gefliichtete

Inhalte

* Informationen zum Berufsbildungssystem und Arbeitsmarkt
vermitteln

* Foérdermassnahmen initiieren und begleiten

* Regelmassige Standortgesprache und Berichterstattung

Mégliche Zusatzangebote:
Bildungstag, IKT-Grundkurs, Bewerbungscoaching,
Nachbegleitung

Dauer

8 Monate (2 Monate fiir das Erstellen und 6 Monate fiir die
Umsetzen des Arbeitsintegrationsplans)

Pensum
80-100%

Anmeldung

Die Anmeldung erfolgt liber die Sozialhilfe. Finanzierung
Uber Integrationspauschale maglich.

www.stadt.winterthur.ch/anmeldungarbeitsintegration
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