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Ziele
•	detaillierte Analyse zur Beurteilung der Arbeitsmarktfähigkeit
•	Bereitschaft und Verfügbarkeit zur Arbeitsaufnahme klären

Inhalte
•	Werkstattarbeiten unter der Leitung von Fachpersonal
•	Reflexion der Alltags- und Arbeitssituation im Einzelcoaching
•	Beurteilung von Kompetenzen und Leistungsfähigkeit
•	Abschlussbericht

Kontakt
Tabea Kuruc
tabea.kuruc@win.ch
052 267 67 22

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt über das zuständige Regionale 
Arbeitsvermittlungszentrum (RAV).

Der Praxis CHECK ist ein vierwöchiges 
Abklärungsprogramm, das die Arbeitsmarktfähigkeit 
der Teilnehmer:innen durch praktische Tätigkeiten 
einschätzt. Fachpersonen prüfen mit standardisierten 
Methoden die Leistungsfähigkeit, die Motivation sowie 
Selbst-, Sozial- und Methodenkompetenzen. Diese 
gesammelten Erkenntnisse bilden die Basis für weitere 
Integrationsschritte. Während des Programms setzen 
sich die Teilnehmer:innen intensiv mit ihren 
beruflichen Stärken, Möglichkeiten oder Grenzen 
auseinander und reflektieren ihre Entwicklung.

Grundlagen für 
nächste Schritte 
schaffen

ABKLÄRUNG – PRAXIS CHECK

Arbeitsintegration Winterthur
Sulzerallee 2, 8403 Winterthur
052 267 56 70 | arbeitsintegration@win.ch
stadt.winterthur.ch/arbeitsintegration

Zielgruppe
•	B (Fachkräfte mit einer in der Schweiz anerkannten 

beruflichen Ausbildung und fachspezifischer 
Berufserfahrung)

•	C (Hilfskräfte ohne einen in der Schweiz anerkannten 
Berufsabschluss)

•	D (Hilfskräfte und Personen ohne eine in der Schweiz 
anerkannte berufliche Ausbildung)

•	A (nach vorgängiger Rücksprache möglich)
•	Deutschniveau mindestens A2.2

Dauer
4 Wochen

Pensum
50 – 100 %

Fü
r E

rw
ac

hs
en

e

mailto:tabea.kuruc%40win.ch?subject=
mailto:arbeitsintegration%40win.ch?subject=
https://stadt.winterthur.ch/themen/leben-in-winterthur/arbeit-steuern/arbeitsintegration

